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Desarrollo Sostenible

•Proceso integral y
sistémico 
•Articula objetivos
y políticas de 
desarrollo

Mejorar la calidad de
vida a través del

desarrollo productivo
integral, desarrollo
social con equidad

participación 
ciudadana

•El ser humano,
su identidad y equidad,
•Preservación del
medio ambiente
•Uso de recursos 
naturales

Definición Objetivo Dimensiones

Desastres naturales y antrópicos



Principales elementos motivadores

Tipo y características
de los eventos

Institucionalidad actual
del país

Impacto económico y
social y la forma de

encararlo

Necesidad de plantear
un nuevo marco jurídico
Necesidad de plantear

un nuevo marco jurídico

Ley para la Reducción
de Riesgos y Atención 

de Desastres

Ley para la Reducción
de Riesgos y Atención 

de Desastres



Responsabilidades dentro del SISRADE

CONARADE

Ministerio de Desarrollo
Sostenible y Planificación

Ministerio de Defensa 
Nacional

SENADECI

Prefecto de Departamento

Alcalde el Municipio

Reducción 
de

Riesgos

Reducción 
de

Riesgos

Atención
de

desastres

Atención
de

desastres

SENAR

FORADE



Situación de la Subregion

Procesos aislados
de integración

Participación parcial
de instituciones

Voluntad de 
integración

Sensibilidad con 
la temática

Acuerdos no
vinculantes

Visión de los 
beneficios de la 

integración



Actores Internacionales

PNUDPNUD

BIDBID

CEECEE

OPS/OMSOPS/OMS

Banco MundialBanco Mundial

OFDAOFDA

CAFCAF

Comando
Sur

Comando
Sur

INTEGRACIONINTEGRACION



Principios del proceso

Singularidad y especificidad

Soberanía y autonomía 

Eficiencia en el uso
de los recursos

Descentralización

Ideas
Fuerza

Puntos de
coincidencia



Las “prevenciones”

Falta de credibilidad

Intervención en los países

Afectación a procesos
nacionales

Creación de burocracia

Principales
temores

Fantasmas



Mecanismo de integración

Comunidad Andina
de Naciones

Comunidad Andina
de Naciones

Estructura formal
de integración

Estructura formal
de integración

Acuerdos vinculantes
con fuerza de Ley

Acuerdos vinculantes
con fuerza de Ley

Creación de un
Comité Técnico
Creación de un
Comité Técnico



Principales áreas de acción
del CAPRADE

Investigación
y conocimiento

Formación de recursos
técnicos

Administración de
recursos económicos

Asistencia mutua 
en casos de desastre



Estructura del CAPRADE

SECRETARIA
GENERAL

SECRETARIA
GENERAL

CAPRADECAPRADE

SECRETARIA TECNICASECRETARIA TECNICA

COMITES SECTORIALESCOMITES SECTORIALES



LECCIONES APRENDIDAS

• Las políticas internacionales deben responder a 
prioridades nacionales.

• Identificar las necesidades y beneficios del 
proceso de integración.

• Trabajar sobre elementos de común acuerdo.

• Seleccionar como actores a los organismos 
responsables al interior de cada país.



Continuación...

• Respetar el marco jurídico y la 

institucionalidad de cada país.

• Contar con organismo de nivel político y de 

nivel técnico.

• Involucrar a los organismos internacionales.



Muchas Gracias !!!


