PLANO DE AULA

Tema: Plano de preparativos e resposta do setor satide frente a desastres.

Data: 6 ¢ 7 de dezembro

Objetivo: Desenvolver um plano de preparativos e resposta do setor frente as inundacdes
e estabelecer as linhas estratégicas para sua implementagao na realidade local.

Metodologia e atividades:

Desenvolver-se-4 um trabalho em 4 fases com atividades grupais, (se utilizardo os
mesmos estabelecidos, previamente, em atividades anteriores)

Dia Hora Atividade Metodologia
6 de 8h30 — Indicagdes gerais
dezembro | 8h40 para o trabalho do
dia
8h40 -10h | Exposigoes e Apresentagdes
10h — 1. Plano de e Nos grupos de trabalho devera ser
12h30 preparativos e realizado um plano de preparativos
resposta do setor genérico frente aos desastres. Para
saude frente aos isso, utilizardo o0s  recursos,
desastres organizagdes, instituicdes, sistemas
e as estruturas com as quais
contam no setor para enfrentar os
eventos adversos (sua realidade
local).
O plano devera identificar:
Organizagdes, instituicdes, Atores,
Sistemas de atendimento: COE, Sala
de situacdo, Recursos etc. Deverdo ser
detalhadas, finalmente, as estratégias
macro de preparativos para enfrentar
desastres.
13h30 - 2. Plano de e Os grupos elaborardo um plano de
17h30 resposta resposta frente as inundagdes.

Utilizar-se-a como cenario a
¢ Simula¢ao de inundagdes anexa.




e Os recursos para o plano serdo
aqueles com os quais contar na
realidade de cada localidade
representada em cada grupo.

Adicionalmente ao plano, cada grupo

elaborard um projeto de assisténcia por

um custo de 2 milhdes de dolares para

a intervengdo. As linhas de intervengao

serdo no setor saude, adgua e esgoto

para a resposta ao desastre.

7 de
dezembro

8h30 — 10h

3. Plenéria

Apresentacao dos grupos de ndo mais
de 15 minutos por cada um dos
trabalhos realizados. Plano de
preparativos, resposta e Projeto de
assisténcia. Dever-se-4 insistir nas
linhas estratégicas de intervencao do
setor da saude.

10h—11h

4. Compromissos

Estabelecer linhas estratégicas para a
implementacao dos planos de trabalho
elaborados, promovendo a organizagao
e o trabalho coordenado dos atores.




